
В МВД по КЧР подвели итоги 
работы по противодействию 
экологическим преступлени-
ям за 9 месяцев 2022 года

Противодействие экологиче-
ским преступлениям является 
одним из приоритетных направ-
лений деятельности МВД по 
КЧР. На территории региона 
действуют межведомственные 
комиссии и рабочие группы по 
противодействию преступлени-
ям и правонарушениям в эколо-
гической сфере.

В текущем году сотрудниками 
УЭБ и ПК МВД по КЧР проведена 
проверка целевого использова-
ния бюджетных средств, выде-
ленных в 2021 году (9 млн 874 
тыс. рублей) и 2022 году (9 млн 
708 тыс. рублей) КЧРГБУ «Лес-
ная пожарная охрана», в рамках 
национального проекта «Эколо-
гия». Вышеуказанные средства 
предназначались для приобрете-
ния лесопожарной и лесохозяй-
ственной техники. По итогам 
проведения проверки установле-
но, что деньги полностью освое-
ны, лесопожарная техника и обо-
рудование закуплены в полном 
объеме, имеются в наличии и пе-
реданы для эксплуатации в участ-
ковые пожарные пункты. Кроме 
того, проведены проверочные 
мероприятия на предмет целево-
го использования бюджетных 
средств, выделенных на эксплуа-
тацию лесных дорог противопо-
жарного назначения в Бескес-
ском и Зеленчукском лесниче-
ствах, в рамках государственной 
программы по охране, защите и 
воспроизводству лесов. На про-
ведение вышеуказанных работ в 
2022 году предусмотрено финан-
сирование в размере 3 млн 372 
тыс. рублей. По итогам проведен-
ных проверочных мероприятий 
фактов хищения бюджетных 
средств также не выявлено.

На территории оперативного 
обслуживания наиболее часто 
выявляются преступления, свя-
занные с незаконной рубкой 
лесных насаждений (ст. 260 УК 
РФ), служебным подлогом (ст. 

292 УК РФ); незаконной охотой 
(ст. 258 УК РФ) и незаконной 
добычей водных биологических 
ресурсов (ст. 256 УК РФ). В чис-
ле наиболее значимых результа-
тов работы по линии противо-
действия экологическим пре-
ступлениям также следует отме-
тить выявленные факты 
незаконной деятельности орга-
низаций, осуществляющих 
транспортировку и захоронение 
отходов. По итогам 9 месяцев 
текущего года, выявлено 44 пре-
ступления экологической на-
правленности, в том числе: по ч. 
1 ст. 260 УК РФ — 22; по ч. 2 ст. 
260 УК РФ — 4; по ч. 3 ст. 260 УК 
РФ — 10; по ч. 1 ст. 292 УК РФ — 
6; по ч. 1 ст. 256 УК РФ — 1; по ч. 
1 ст. 201 УК РФ — 1. В суд на-
правлено (раскрыто) 32 уголов-
ных дела, в том числе: по ч. 1 ст. 
260 УК РФ — 16; по ч. 2 ст. 260 
УК РФ — 6; по ч. 3 ст. 260 УК 
РФ — 2; по ч. 1 ст. 292 УК РФ — 7; 
по ч. 1 ст. 256 УК РФ — 1.

К уголовной ответственности 
за совершение преступлений 
экологической направленности 
привлечено 30 лиц, в том числе 3 
должностных лица (сотрудники 
участковых лесничеств за совер-
шение служебных подлогов).

Общий размер причиненного 
ущерба составил 18 млн 650 тыс. 
рублей.

Во взаимодействии с заинтере-
сованными органами государ-
ственной власти проведено  
2 оперативно-профилактиче-

ских мероприятия, направлен-
ных на декриминализацию сфе-
ры экологии. С привлечением 
работников Министерства при-
родных ресурсов и экологии 
КЧР, Кавказского отдела Азово-
Черноморского территориаль-
ного управления Федерального 
агентства по рыболовству на по-
стоянной основе осуществляют-
ся рейдовые мероприятия в ме-
стах наиболее вероятного про-
ведения незаконной рубки лес-
ных насаждений, незаконной 
охоты и добычи водных биоло-
гических ресурсов.

Административная практика 
по линии охраны окружающей 
среды и природопользования 
представлена такими видами 
правонарушений, как наруше-
ние правил использования ле-
сов (ст. 8.25 КоАП РФ); наруше-
ние требований лесного законо-
дательства об учете древесины и 
сделок с ней (ст. 8.28.1 КоАП 
РФ); нарушение правил пожар-
ной безопасности в лесах (ст. 
8.32 КоАП РФ); нарушение пра-
вил охоты, правил, регламенти-
рующих рыболовство и другие 
виды пользования объектами 
животного мира (8.37 КоАП 
РФ) и др. По итогам 9 месяцев 
выявлено и пресечено 740 адми-
нистративных правонаруше-
ний, предусмотренных данными 
статьями КоАП РФ.
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Тепло души моего отца
Лидия Пазова рассказывает в своем письме 
о жизненном пути Умара Ерижева с. 3

Новые стандарты
В школах республики начали 
внедрять обновленные ФГОС с. 3

Не впадать в истерику
Полезные советы специалиста, 
 как справиться с эмоциями с. 4

Топить иль не топить
В жилнадзоре республики обсудили 
подготовку к отопительному сезону с. 2

Прорывные проекты для экономики
Подготовку кадров и индустрию гостеприимства обсудили на V международном 
форуме «Северный Кавказ в меняющемся мире» в Железноводске
Организатором мероприятия, 
традиционно, выступил Севе-
ро-Кавказский институт РАН-
ХиГС. Форум проводился при 
поддержке Аппарата полно-
мочного представителя Пре-
зидента РФ в СКФО и Обще-
ственной палаты РФ. Обще-
ственно-политическая газета 
«День республики» выступи-
ла информационным партне-
ром мероприятия. 

В мероприятии приняли уча-
стие официальные делегации 
дружественных стран Ближнего 
Востока и Африки, представите-
ли государственных органов всех 
уровней, институтов развития, 
крупного, среднего и малого биз-
неса, ведущие российские экспер-
ты и ученые. В 2022 году форум 
совместил два формата: традици-
онную офлайн-площадку с дело-
выми переговорами, экспертны-
ми дискуссиями по актуальным 
вопросам, а также онлайн-фор-
мат с широкими интерактивны-
ми возможностями для желаю-
щих участвовать дистанционно.

Участников конференции при-
ветствовали проректор Прези-
дентской академии (РАНХиГС) 
Дмитрий Буташин, заместитель 
председателя Правительства 
Ставропольского края Лариса 
Калинченко, директор Северо-
Кавказского института — филиа-
ла РАНХиГС, член Обществен-
ной палаты РФ Азамат Тлисов. 
Обращение полномочного пред-
ставителя Президента РФ в Севе-
ро-Кавказском федеральном 
округе Юрия Чайки зачитал его 
помощник Сергей Никитин.

 
Экономический потенциал

Заместитель директора Депар-
тамента социально-экономиче-
ского развития СКФО Мини-
стерства экономического разви-
тия РФ Альбина Муртаева рас-

сказала об особенностях округа, 
которые будут способствовать 
его развитию в изменившихся 
внешнеэкономических услови-
ях. Она особо подчеркнула, что в 
СКФО активно развиваются 
промышленность, сельское хо-
зяйство и туризм. 

— Минэкономразвития РФ со-
вместно с руководством субъек-
тов округа разработали для каж-
дого из них модели экономиче-
ского развития, которые являют-

ся основой для принятия 
управленческих решений и по-
зволят перейти из текущего со-
стояния к экономическому росту. 
В рамках этих моделей определе-
ны «прорывные» проекты, кото-
рые должны дать положитель-
ный импульс развитию экономи-
ки того или иного субъекта феде-
рации, — рассказала Муртаева.

По ее словам, сейчас министер-
ство совместно с институтом раз-
вития АО «Кавказ. РФ» модерни-

зируют существующие инстру-
менты поддержки бизнеса.  
В ближайшие четыре года бизнес 
в регионе сможет получить 14 
млрд рублей в виде кредитных за-
ймов и гарантийной поддержки. 
Вместе с тем, она отметила, что в 
скором времени будет создан 
транспортный коридор «Север-
Юг», западная ветка которого 
будет проходить через Дагестан и 
Азербайджан. Заместитель гене-
рального директора Кавказ. РФ 

Рустам Тапаев рассказал участ-
никам форума о мультиплика-
тивном эффекте от строительства 
современной инфраструктуры на 
горнолыжных курортах и о том, 
как институт развития работает 
над обеспечением возможностей 
для всесезонного отдыха в горах. 
По его словам, рост турпотока на 
курорты Северного Кавказа при-
ведет к повышению предприни-
мательской и инвестиционной 
активности.

— Среднегодовой рост турпото-
ка на наши курорты в первом по-
лугодии составил 14 %, и он бу-
дет расти. У всех регионов СКФО 
есть большой потенциал в разви-
тии туризма, в том числе — в сфе-
ре создания межрегиональных 
маршрутов, обеспеченных со-
временной инфраструктурой для 
путешествий и комфортного от-
дыха туристов. Мы готовы рас-
смотреть любые предложения 
зарубежных инвесторов и ком-
паний и сопровождать реализа-
цию инвестпроектов, — подчер-
кнул Рустам Тапаев.

О международном 
партнерстве

В рамках форума состоялась 
сессия «Креативные возможно-
сти Северного Кавказа на рынке 
туристско-рекреационных услуг 
в новых реалиях». В дискуссии 
приняли участие представители 
дипломатического корпуса стран 
Азии и Африки, крупных между-
народных компаний, авиапере-
возчиков, эксперты в области 
туризма и гостеприимства. 
Участники сессии обсудили так-
же вопросы подготовки кадров 
для этой сферы, перспективы 
развития индустрии гостепри-
имства в России, а также между-
народную кооперацию по данно-
му вопросу.

Открывая секцию, его модера-
тор заместитель директора ин-
ститута-филиала Северо-Кав-
казского института Президент-
ской академии Наталья Киселева 
отметила, что важно говорить не 
только о развитии туризма, а о 
развитии гостеприимства в це-
лом, включающего целый ряд 
других отраслей и сфер деятель-
ности, планирование 
мероприятий и собы-
тий, проживание, те-
матические путеше-
ствия и многое другое.

На минувшей неделе Глава 
Карачаево-Черкесии Рашид 
Темрезов с рабочей поездкой 
побывал в Северной Осетии-
Алании.

В Моздоке он встретился с Гла-
вой республики Сергеем Меняй-
ло. Стороны обсудили вопросы 
межрегионального сотрудниче-
ства между двумя республиками 
в экономике, социальной сфере, 
обозначили различные форматы 
расширения взаимодействия в 
вопросах военно-патриотиче-
ского воспитания молодёжи, 
развития культурной сферы.

Глава Карачаево-Черкесии от-
метил, что практика обмена ре-
гиональным опытом в решении 
актуальных государственных за-
дач очень полезна. Он поблаго-
дарил Сергея Ивановича за со-
трудничество и личное участие в 
мероприятиях, посвящённых 
100-летию Карачаево-Черкесии.

19 октября Глава Карачаево-
Черкесия Рашид Темрезов вместе 
с Главой Северной Осетии-Ала-
нии Сергеем Меняйло прибыли в 
воинскую часть в Моздоке, чтобы 
лично встретиться с мобилизо-
ванными из Карачаево-Черке-
сии, которые проходят здесь под-
готовку и боевое слаживание.

«Первое, на что сразу обраща-
ешь внимание — это боевой дух 
наших ребят, их настрой на по-
беду, готовность защищать Ро-

дину, выполнять поставленные 
задачи. И, конечно, наши ребята 
готовы поддерживать и беречь 
друг друга, как настраивали их 
дома старшие и командиры.

Двумя днями ранее мы доста-
вили в часть дополнительный 
комплект обмундирования и 
снаряжения, аптечки. Впереди 
зима, поэтому особое внимание 
на тёплую обувь, одежду, спаль-
ники. Ребята снаряжением до-
вольны. Далее мы будем заку-
пать все необходимое нашим во-
еннослужащим на службе.

Но самое главное, о чем сегодня 
беспокоятся наши военнослужа-
щие — это как там, дома, их род-
ные и близкие. У некоторых 
остались нерешенные вопросы 
или возникли новые в связи с 
призывом главы семьи. Мы се-
годня приняли все вопросы, взя-
ли контактные данные. По каж-
дому будем внимательно разби-
раться и стараться помочь. Я уже 
говорил, за каждой семьей у нас 
закреплены сотрудники админи-
страции городов и районов, со-
циальные службы. Никто не 
останется без внимания. Контро-
лирую этот вопрос лично.

Ещё раз хочу поблагодарить ре-
бят за их мужество и мужской 
характер. А также их родителей 
за воспитание таких сыновей. 
Желаю всем парням здоровья, 
мы ждём вас дома, невредимыми 
и с победой!» — написал в своем 
официальном ТГ-канале Рашид 
Темрезов.
Пресс-служба  
Главы и Правительства КЧР

Встречи в Моздоке

В Парламенте КЧР состоялась 
41 сессия VI созыва. На пле-
нарном заседании под предсе-
дательством спикера Алексан-
дра Иванова парламентарии 
рассмотрели 16 вопросов.

Внесены изменения в Закон 
КЧР «О республиканском бюд-
жете Карачаево-Черкесской Ре-
спублики на 2022 год и на пла-
новый период 2023 и 2024 го-
дов». Законопроект представил 
министр финансов КЧР В. Ка-
мышан. С учетом оценки посту-
плений на 2022 год предлагает-
ся увеличить плановые назна-
чения в целом по налоговым и 
неналоговым доходам на 546 
940,7 тыс. рублей, уточняется 
объем безвозмездных посту-
плений на 2022 год в сумме 4 
475 732,0 тыс. рублей. Таким 
образом, общий объём доходов 
республиканского бюджета со-
ставил 40 303 476,5 тыс. рублей. 
В связи с уточнением доходной 
части, уточняются расходы. Уч-
тены в полной мере социальная 
поддержка, увеличение зара-
ботной платы бюджетникам и 
лекарственное обеспечение на-
селения.

Кроме того, предусмотрен ре-
зерв средств на софинансирова-
ние публично-нормативных 
обязательств, реализацию Фе-
дерального закона от 
19.06.2000 № 82-ФЗ «О мини-
мальном размере оплаты тру-
да» и Указов Президента РФ от 
07.05.2012 № 597 «О мероприя-
тиях по реализации государ-
ственной социальной полити-
ки» и от 21.09.2022 № 647 «Об 
объявлении частичной моби-
лизации в Российской Федера-
ции». Таким образом, общий 
объем расходов республикан-
ского бюджета на 2022 год со-
ставил 42 061 570,2 тыс. рублей. 
Дефицит республиканского 
бюджета на 2022 год остался 
без изменений — 1 758 093,7 
тыс. рублей.

Внесены изменения в Закон 
КЧР «О Главе Карачаево-Чер-
кесской Республики» в связи с 
изменением федерального за-
конодательства. Основное: Гла-
ва Карачаево-Черкесской Ре-
спублики представляет сведе-
ния о своих доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах 
имущественного характера сво-
их супруги (супруга) и несовер-
шеннолетних детей; на Главу 
Карачаево-Черкесской Респу-
блики распространяются огра-
ничения и запреты, установ-
ленные для членов Правитель-
ства Российской Федерации.

Статья 7, регулирующая пол-
номочия Главы Карачаево-
Черкесской Республики, до-
полняется нормами о том, что 
Глава вправе вынести преду-
преждение, объявить выговор 
главе муниципального образо-
вания, главе местной админи-

страции за неисполнение или 
ненадлежащее исполнение 
обязанностей по обеспечению 
осуществления органами мест-
ного самоуправления отдель-
ных государственных полно-
мочий, переданных органам 
местного самоуправления фе-
деральными законами и (или) 
законами Карачаево-Черкес-
ской Республики; вправе отре-
шить от должности главу муни-
ципального образования, главу 
местной администрации в слу-
чае, если в течение месяца со 
дня вынесения Главой Карача-
ево-Черкесской Республики 
предупреждения, объявления 
выговора главе муниципально-
го образования, главе местной 
администрации в соответствии 
с настоящей статьей главой му-
ниципального образования, 

главой местной администра-
ции не были приняты в преде-
лах своих полномочий меры по 
устранению причин, послужив-
ших основанием для вынесе-
ния ему предупреждения, объ-
явления выговора; вправе об-
ратиться в представительный 
орган муниципального образо-
вания с инициативой об удале-
нии главы муниципального об-
разования в отставку, в том 
числе в случае систематическо-
го недостижения показателей 
для оценки эффективности де-
ятельности органов местного 
самоуправления в порядке, 
установленном федеральным 
законом об общих принципах 
организации местного самоу-
правления.

Также установлено, что акты 
Главы КЧР, принятые в пределах 
его полномочий, обязательны к 
исполнению в Карачаево-Чер-

кесской Республике. 
Официальным опу-
бликованием право-
вых актов Главы 
КЧР считается пер-
вая публикация его 
полного текста в 
«Официальном се-
тевом издании либо 
на официальном ин-
тернет-портале пра-

вовой информации» (www.pravo.
gov.ru).

Внесены изменения в Закон 
КЧР «О мировых судьях в Кара-
чаево-Черкесской Республике». 
Уточнён порядок замены миро-
вого судьи при прекращении 
или приостановлении его пол-
номочий, а также в иных случа-
ях его временного отсутствия. 
При прекращении или приоста-
новлении полномочий мирово-
го судьи, а также в иных случаях 
его временного отсутствия (бо-
лезнь, отпуск и иные уважи-
тельные причины) исполнение 
его обязанностей возлагается на 
мирового судью другого судеб-
ного участка того же 
судебного района по-
становлением предсе-
дателя соответствую-
щего районного суда. 

О бюджете, полномочиях 
главы региона, выплатах детямУрок мужества в школе

В рамках Всероссийского Урока мужества, который еже-
годно проводится в России 17 октября, сотрудники Карача-
евского отдела вневедомственной охраны встретились с уче-
никами школы № 5 г. Карачаевска. Росгвардейцы рассказа-
ли ребятам о примерах героизма и мужества защитников 
Отечества разных поколений. Педагоги и школьники побла-
годарили правоохранителей за познавательный визит и 
предложили сотрудникам Росгвардии почаще встречаться с 
молодежью.

Сотрудницы МВД обратились к солдатам 
Сотрудницы МВД России из разных уголков страны записа-

ли видеообращения к военнослужащим, выполняющим зада-
чи в рамках специальной военной операции. Они поддержали 
солдат и офицеров теплыми словами, пожелали им удачи, вы-
держки, боевого духа, скорейшего возвращения домой.

Пенсионный фонд не остается в стороне
Специалисты Пенсионного фонда России собрали 17,5 млн 

рублей на поддержку воинских подразделений Донецкой и 
Луганской народных республик. Как сообщает пресс-служба 
ОПФР по КЧР, добровольная финансовая помощь бойцам 
ЛДНР поступила из отделений фонда по всей стране, в том 
числе из Карачаево-Черкесии. Помимо денежных переводов, 
специалисты ПФР активно участвуют и в других благотвори-
тельных акциях по поддержке военнослужащих Российской 
армии и их семей.

Новая работа для пенсионера
Более 400 жителей республики направлены на профессио-

нальное обучение и дополнительное профессиональное об-
разование в рамках федерального проекта «Содействие заня-
тости» нацпроекта «Демография». Среди них граждане в воз-
расте 50 лет и старше и граждане предпенсионного возраста; 
женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до 
достижения им возраста 3-х лет, и женщины, имеющие детей 
дошкольного возраста от 0 до 7 лет включительно, молодежь 
в возрасте до 35 лет, безработные, состоящие на учете в орга-
нах службы занятости. Соискателям предоставляется на вы-
бор около 500 специальностей.

Читаем Сараева
В рамках Всероссийской историко-патриотической акции 

«Росгвардия. Страницы Победы: Сталинград» сотрудники и 
военнослужащие Управления Росгвардии по КЧР прочитали 
отрывки из книги «Стояли насмерть» командира легендар-
ной 10-й стрелковой дивизии НКВД Александра Сараева.

Цель акции — сохранить историческую память о подвигах 
воинов правопорядка. В книге много сведений об операциях 
советских войск периода битвы за Кавказ, десантных опера-
циях Закавказского и Северо-Кавказского фронтов на Крым-
ском полуострове. Накопленные знания необходимо пере-
давать будущим поколениям, что на полях сражений история 
нашего Отечества и подвиги советских воинов на полях сра-
жений не были преданы забвению.

На пульсе

Директор Северо-Кавказского института — филиала РАНХиГС Азамат Тлисов ведет пленарное заседание

Природа — наше достояние

Тема дня

Акцент

Такую картину можно наблюдать на многих улицах Черкесска

Рашид Темрезов встретился с военнослужащими из КЧР

Сессия

Общий объём 
доходов бюджета 
республики 
составляет  
40 303 476,5 тыс. руб.

»
с. 2

»
с. 2
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В Управлении государствен-
ного жилнадзора по КЧР обсу-
дили вопрос готовности МКД  
к отопительному периоду.  
В совещании приняли участие 
руководители управляющих 
компаний региона.

Открывая совещание, руково-
дитель Управления жилнадзора 
КЧР Руслан Урусов напомнил 
присутствующим, что с текуще-
го года надзорный орган вклю-
чен в состав комиссии по подго-
товке жилищного фонда, объек-
тов инженерной и социальной 
инфраструктуры городских 
округов и муниципальных райо-
нов республики к работе в осен-
не–зимний период.

— Как вы помните, 15 июля мы 
уже проводили совещание по во-
просу необходимости каче-
ственной подготовки к осенне-
зимнему периоду, в ходе которо-
го перед вами был поставлен ряд 
задач, в том числе — подкон-
трольных нашему управлению. 
И мы неоднократно выезжали в 
районы для уточнения готовно-
сти всех жилых объектов к ото-
пительному сезону, — сказал он.

При этом Руслан Азретович до-
бавил, что по результатам про-
веденного мониторинга некото-
рым руководителям управляю-
щих компаний были направле-
ны письма с требованием 
устранить имеющиеся наруше-
ния с указанием контрольных 
сроков, и на сегодня большая 
часть поручений уже выполнена.

— Имейте ввиду, не исполнен-
ные поручения остаются на жест-
ком контроле, в том числе лично 
у меня, — предупредил участни-
ков совещания Урусов, особо 
указав на приоритетные задачи и 
«слабые звенья» при подготовке 
к отопительному сезону.

Так, по-прежнему в зоне осо-
бого внимания деформации в 

кровельных несущих конструк-
циях и обслуживание самих 
кровельных покрытий жилищ-
ного фонда, чистота чердачных 
помещений, освещенность, а 
также достаточность и соответ-
ствие нормативным требовани-
ям теплоизоляции всех трубо-
проводов и стояков.

Как отметил руководитель 
службы, мелочей в таком деле 
нет и быть не может. Даже самая 
незначительная на вид неис-
правность может стать причи-

ной крупной аварии в отопи-
тельный сезон, когда жители 
домов рассчитывают на ста-
бильную подачу теплоэнергии. 
Очень часто в процессе эксплуа-
тации деревянных несущих кон-
струкций ослабевают болты, 
хомуты и другие металлические 
крепления в узловых соедине-
ниях, требуют замены отдель-
ные поврежденные и загниваю-
щие элементы, а также места со-
пряжения водоприемных воро-
нок с кровлей. При этом 

противогрибковая обработка 
должна проводиться не реже од-
ного раза в 10 лет. А если кон-
струкции уже находятся в ава-
рийном состоянии, то необходи-
мы срочные меры по обеспече-
нию безопасности людей.

Это же касается и разрушен-
ных защитных слоев железобе-
тонных несущих элементов 
крыш и выбоин с частичным 
оголением арматуры. Они тре-
буют непременного восстанов-
ления, а трещины — заделки це-
ментным раствором. Кроме то-
го, все несущие конструкции 
крыши, карниз и водоотводя-
щие элементы, ограждения, 
гильзы, анкеры, устройства 
молниезащиты также должны 
быть приведены в технически 

исправное состояние. Нередко в 
ходе подготовки к осенне–зим-
нему периоду без должного вни-
мания остаются внутренние во-
достоки и водоприемные ворон-
ки. Между тем, они тоже нужда-
ются в регулярном очищении и в 
защитных решетках.

— Прошу особое внимание 
уделить подвалам многоквар-
тирных домов, инженерным се-
тям, расположенным в них. В 
последнее время участились жа-
лобы населения на течи труб, 
что, в свою очередь, чревато не-
посредственным причинением 
тяжкого вреда здоровью или 
жизни наших граждан, — особо 
отметил Урусов.

Также он подчеркнул, что не 
допускается самовольная уста-

новка радио- и телевизионных 
антенн нанимателями, аренда-
торами, собственниками жилых 
помещений. Запрещено заделы-
вать специальные вентиляцион-
ные отверстия (продухи) в кры-
шах и слуховых окнах, осущест-
влять конструктивные измене-
ния в элементах крыш без 
утвержденных проектов.

— Коллеги, все перечисленное 
относится к грубым нарушениям 
лицензионных требований, на-
рушение которых влечет наложе-
ние административного штрафа 
на должностных лиц в размере от 
100 тыс. до 250 тыс. рублей; на 
юридических лиц — от 300 тыс. 
до 350 тыс. рублей. А невыполне-
ние предписания органа госжил-
надзора два и более раз является 
основанием для исключения та-
кого дома из лицензии, — преду-
предил глава жилнадзора КЧР.

Казалось бы, с одной стороны 
список непременных требова-
ний достаточно широк, с дру-
гой — при регулярном осмотре 
и своевременном устранении 
неисправностей всей системы 
теплоснабжения это вполне 
осуществимые задачи. Но в рос-
сийских традициях почему-то 
постоянно доводить дело до 
того, когда состояние не удов-
летворительное, а крайне запу-
щенное. И тогда начинаются 
старые песни о главном — поток 
жалоб от потребителей, огром-
ный фронт работ, дефицит ре-
сурсов.

Чтобы не доводить до таких 
крайностей, в Управлении жил-
надзора республики на постоян-
ной основе проводятся совеща-
ния и круглые столы с руковод-
ством управляющих организа-
ций, в том числе по подготовке к 
осенне–зимнему периоду, ста-
вятся задачи по улучшению ка-
чества предоставляемых услуг.

— И впредь ежемесячно мы бу-
дем проводить подобные сове-
щания на тему отопительного 
периода, запрашивать необхо-
димую информацию в управля-
ющих компаниях, мониторить 
ситуацию. При этом каждое об-
ращение жителей будет на кон-
троле, — заверила консультант 
отдела жилищного надзора 
Алина Биджиева.
ЛАРИСА НИКОЛАЕВА

Мелочей здесь нет и быть не может

Выход на новую работу мо-
жет сопровождаться испыта-
тельным сроком. Он устанав-
ливается в трудовом догово-
ре по соглашению сторон.  
За это время работодатель 
проверяет профессиональ-
ные навыки нового сотрудни-
ка. На наиболее часто возни-
кающие вопросы об испыта-
тельном сроке ответили в Го-
синспекции труда по КЧР.

— Когда начинается испыта-
тельный срок на новой работе?

— Начало испытания для но-
вого работника совпадает с да-
той выхода на работу. Она про-
писывается работодателем в 
трудовом договоре.

— Испытательный срок уста-
навливают всем новым работ-
никам?

— Нет. Испытание при приеме 
на работу не устанавливается 
следующим категориям работ-
ников: беременным женщинам 
и мамам с детьми до 1,5 года; 
несовершеннолетним; работ-
никам, трудоустраивающимся 
на срок менее 2 месяцев; моло-
дым специалистам, завершив-

шим обучение по госпрограмме 
в профтехучилище или вузе не 
позже 1 года, если это их первое 
место работы по специально-
сти; специалистам, завершив-
шим учебу по договору с рабо-
тодателем; работникам, про-
шедшим спортивную подготов-
ку по договору оказания услуг 
по спортподготовке; работни-
кам, которых пригласили на ус-
ловиях перевода из другой ком-
пании; работникам, избранным 
по конкурсу на замещение 
должности; работникам, из-
бранным на выборную долж-
ность с оговоренной оплатой 
труда.

Если условие об испытании не 
прописано в договоре, это зна-
чит, что работник принят на 
должность без испытательного 
срока.

— Сколько длится испыта-
тельный срок?

— Длительность испытания 
прописывается в трудовом до-
говоре. Испытательный срок не 
может превышать: 3 месяца — в 
общем случае; 6 месяцев — для 
руководителей организаций и 
их заместителей, главных бух-

галтеров и их заместителей, ру-
ководителей филиалов, пред-
ставительств; 2 недели — для 
работников с трудовым догово-
ром от 2 до 6 месяцев.

— Можно уволиться во время 
испытательного срока?

— Да. Если работник решает, 
что работа не подходит — он 
должен сообщить об этом рабо-
тодателю не менее чем за 3 дня 
до увольнения. Объяснять при-
чину ухода не обязательно.

Работодатель может уволить 
сотрудника до истечения испы-
тательного срока, если резуль-
тат работы неудовлетворитель-
ный. При этом он должен пред-
упредить работника об уволь-
нении в письменном виде за  
3 дня и указать причину.

— Может ли длительность 
испытательного срока ме-
няться?

— Да. Испытание может прод-
леваться, но только в случае, 
если сотрудник во время испы-
тательного срока отсутствовал 
на рабочем месте по объектив-
ным причинам. Тогда работо-
датель может продлить испыта-
ние на соответствующее число 

дней. К примеру, работник во 
время испытательного срока 
проболел 2 недели, значит, ис-
пытательный срок продлевает-
ся также на 2 недели.

Работодатель может также со-
кратить длительность испыта-
тельного срока.

— Как оплачивается испыта-
тельный срок?

— На период испытательного 
срока работнику устанавливает-
ся заработная плата в полном 
размере, предусмотренная для 
соответствующей должности.
Подготовила ПОЛИНА СЕМЕНЧЕНКО

Испытательный срок на новой работе

Прорывные проекты  
для экономики Сообщи, где торгуют 

смертью
В Карачаево-Черкесии с 17 

по 28 октября  проходит Об-
щероссийская акция «Сооб-
щи, где торгуют смертью». В 
рамках этой акции сотруд-
никами УНК МВД по КЧР 
проведены профилактиче-
ские беседы со школьниками 
гимназий № 16 и 17 г. Чер-
кесска. В ходе встреч с ребя-
тами обсудили причины, по-
буждающие подростков 
впервые попробовать нарко-
тические средства и способы 
отказа от пагубных предло-
жений. Учащимся также 
разъяснили административ-
ную и уголовную ответствен-
ность за незаконный оборот 
наркотиков и продемонстри-
ровали тематические видео-
ролики. 

Питомцы  
на службе в МВД

Воспитанники Центра куль-
турного развития имени  
Ю. А. Гагарина г. Черкесска 
побывали в гостях у  киноло-
гов в  МВД по КЧР. Ребятам  
рассказали о методиках дрес-
сировки и особенностях 
службы их четвероногих на-
парников по различным на-
правлениям оперативно-слу-

жебной деятельности. Поли-
цейские-кинологи провели 
показательные выступления, 
в ходе которых продемон-
стрировали навыки служеб-
ных собак по поиску взрыв-
чатых веществ и обнаруже-
нию наркотических средств. 
Кроме того, школьники по-
бывали в специализирован-
ной кухне и ветеринарном 
кабинете, ознакомились с ус-
ловиями содержания собак.

Улучшено качество 
электроснабжения

Специалисты филиала 
«Россети Северный Кав-
каз»   - «Карачаево-Черкес-
скэнерго» за 9 месяцев теку-
щего года заменили 18 сило-
вых трансформаторов в рас-
пределительных сетях 10/0,4 
кВ. Обновление трансформа-
торных подстанций 10/0,4 кВ 
и установка новых трансфор-
маторов выполнены в тех на-
селенных пунктах, где идет 
интенсивное жилищное стро-
ительство, требующее допол-
нительных энергомощно-
стей. Также новые трансфор-
маторы установлены взамен 
вышедших из строя или от-
служивших срок эксплуата-
ции, что позволило улучшить 
качество электроснабжения 
потребителей.

ЖКХ

В республике готовность жилфонда к отопительному сезону на сегодня составляет 98 процентов

Если в судебном рай-
оне возложить обязан-
ности отсутствующего 
по указанным основа-
ниям мирового судьи 

на другого мирового судью этого 
же судебного района не пред-
ставляются возможным, то ис-
полнение его обязанностей по-
становлением председателя Вер-
ховного Суда КЧР возлагается на 
мирового судью, осуществляю-
щего свою деятельности в бли-
жайшем судебном районе.

В двух чтениях принят проект 
закона КЧР «О приостановлении 
действия отдельных положений 
Закона Карачаево-Черкесской 
Республики «О государственном 
стимулировании инвестицион-
ной деятельности в Карачаево-
Черкесской Республике», кото-
рый разработан в целях реализа-
ции пункта 7 Плана первооче-
редных действий по 
обеспечению развития экономи-
ки КЧР в условиях внешнего 
санкционного давления, утверж-
денного Указом Главы КЧР от 
11.04.2022 № 90. Документ пред-
усматривает меру государствен-
ной поддержки для субъектов 
инвестиционной деятельности в 
виде введения моратория на пре-
кращение государственной под-
держки из-за неисполнения ин-
весторами условий соглашений.

Принят проект закона КЧР «О 
Торгово-промышленной палате 
Карачаево-Черкесской Респу-
блики». Он разработан в целях 
определения правовых, эконо-
мических и социальных основ 
деятельности Торгово-про-
мышленной палаты Карачаево-
Черкесской Республики. Зако-
нопроектом регламентируются 
принципы, порядок образова-
ния, а также прекращения дея-
тельности палаты. Определены 
общие положения, цели, задачи 
палаты, а также взаимодействие 
с органами государственной 
власти КЧР и органами местно-
го самоуправления.

Внесены изменения в Закон 
КЧР «Об установлении в Кара-
чаево-Черкесской Республике 
размера предельной величины 
среднедушевого дохода для 
предоставления социальных ус-
луг бесплатно на 2022 год» в 
связи с индексацией прожиточ-
ных минимумов основных со-
циально-демографических 
групп населения РФ на 10% 
(Постановление Правительства 
РФ от 28.05.2022 № 97).

 Внесены изменения в Закон 
КЧР «О ежемесячной денежной 
выплате, назначаемой на детей в 
возрасте от трех до семи лет 
включительно, и наделении ор-
ганов местного самоуправления 

муниципальных районов и го-
родских округов Карачаево-
Черкесской Республики отдель-
ными государственными полно-
мочиями КЧР». Установлен 
беззаявительный порядок пере-
расчета выплат в связи с ежегод-
ным изменением прожиточного 
минимума.

Также расширяется перечень 
обстоятельств, при которых 
принимается решение о прекра-
щении ежемесячной выплаты: 
если получатель выплаты на-
правлен на принудительное ле-
чение по решению суда; растор-
жение брака получателем вы-
платы, если место жительства 
(проживания) ребенка, по реше-
нию суда определено совместно 
с другим родителем (законным 
представителем) ребенка.
Пресс-служба Парламента КЧР

О бюджете, полномочиях 
главы региона, выплатах детям

Коротко

»
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Одним из главных 
аспектов обсуждения 
стало развитие отно-
шений и обмен опытом 
в сфере гостеприим-

ства с дружественными страна-
ми. Чрезвычайный и полномоч-
ный посол Республики Маври-
кий в России Джанке Хесвар на-
помнил, что Россия стала одной 
из первых стран, выстроивших 
двухсторонние отношения с Ре-
спубликой Маврикий. Сегодня 
правительство Маврикия созда-
ет наиболее благоприятные ус-
ловия для ведения бизнеса в 
стране, в значительной степени 
развивает как обычный туризм, 
так и эко- и медицинский ту-
ризм. Посол сообщил, что дей-
ствуют прямые рейсы из России 
в республику. При этом прави-
тельство страны работает над 
тем, чтобы в государстве начался 
прием оплаты картой россий-
ской платежной системы «Мир». 

В преддверии работы секции 
состоялось подписание согла-
шения между компанией Эн-
фил, официальным представи-
телем авиакомпании Iraqi 
Airways (Иракские авиалинии) в 
Москве, и Международным аэ-
ропортом «Минеральные воды 
им. М. Ю. Лермонтова». Отны-
не, достигнутые договоренности 
позволят Иракским авиалиниям 
расширить присутствие на рын-
ке воздушных перевозок Север-
ного Кавказа и Ближнего Восто-
ка, будут способствовать разви-
тию деловой среды и туристиче-
ской отрасли в измерении 
Северный Кавказ–Ближний 
Восток.

Связь вузов  
и работодателей

В выступлении руководителя 
Центра знаний «Машук» Антона 
Серикова особое внимание было 
отведено роли образовательных 
организаций в профпереподго-
товке педагогических кадров. И 
в этом вопросе важную роль 
играет формирование цифровых 
компетенций. Эту тему поддер-
жала директор по развитию об-
разования РАНХиГС Ирина 
Апыхтина, которая подчеркну-
ла, что сегодня вуз отвечает не 
только за реализацию програм-
мы высшего образования. Он, по 
сути, отвечает за непрерывное 
повышение квалификации, не-
прерывные квалификационные 
изменения тех, кого он выпуска-
ет на рынок труда, прежде всего 
педагогических кадров.

По мнению экспертов, в по-
следнее время возросла востре-
бованность вузов в качестве 
центров притяжения, способ-

ных в соответствии с вызовами 
времени становиться площадка-
ми для всестороннего развития, 
обучения и сопровождения спе-
циалистов в различных сферах, 
важных для эффективного раз-
вития регионов. 

Говоря о повышении качества 
подготовки современных специ-
алистов, особое внимание в дис-
куссии было посвящено вопро-
сам академической мобильности 
в пространствах образователь-
ных организаций. По предложе-
нию Ирины Апыхтиной, для вы-
явления потенциала университе-
тов требуется создать карту луч-
ших практик регионов и решить 
вопрос с оттоком кадров. 

— Это вопрос не только к вузам, 
это вопрос к работодателям, ко-
торые могут, и закон это позволя-
ет, заключать договора целевого 
обучения на финальной стадии 
образовательного процесса, а не в 
порядке целевого приема, как мы 
привыкли, и отбирать себе луч-
ших, привлекать их обратно в ре-
гион, предоставляя им базы 
практик, — отметила эксперт. 

В свою очередь, Дмитрий Бута-
шин отметил, что в современных 
быстроменяющихся условиях 
сложно однозначно определить, 
какие специалисты будут востре-
бованы на рынке труда через не-
сколько лет. 

— Задача университетов — ра-
ботать очень плотно с партнера-
ми. Каждая образовательная 
программа должна иметь своего 
якорного партнера, а лучше 
двух–трех, и тогда происходит 
понимание того, что нужно че-
рез какой-то короткий промежу-
ток времени. Университет дол-
жен быть кадровым агентством 
и, по возможности, сопрово-
ждать выпускников в течение 
всей их профессиональной жиз-
ни, мониторить их карьерную 
траекторию, рынок труда и 
предлагать им те образователь-
ные продукты, которые помогут 
сделать следующий шаг в карье-
ре, — подчеркнул проректор 

Президентской ака-
демии.

Председатель Рос-
сийского союза мо-
лодежи Павел Крас-
норуцкий поддержал 
этот подход, отме-
тив, что образова-
тельный процесс 
должен включать в 
себя не только обуче-

ние специальности, но и воспита-
тельную работу со студентами. В 
рамках студенческого самоу-
правления необходимо форми-
ровать навыки управленцев, 
столь необходимые в практиче-
ской профессиональной жизни. 

Говорили на форуме и о рынке 
сельскохозяйственной продук-
ции, новых возможностях, со-
временных тенденциях и пер-
спективах развития экспортного 
потенциала промышленных 
предприятий республик Север-
ного Кавказа, о повышении ка-
чества жизни населения в регио-
нах и многом другом. 
АРМИДА КИШМАХОВА

Форум «Северный Кавказ в меняющемся мире» проводится  
с 2017 года. Его цель — глубокое осмысление векторов между-
народного сотрудничества, выявление потенциала Северного 
Кавказа в укреплении связей России со странами Ближнего 
Востока, Северной Африки, Турцией и другими дружественны-
ми государствами, разработка дорожной карты укрепления  
и развития связей по стратегически важным направлениям.

В А Ж Н О

»
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Сегодня сложно 
однозначно 
определить, какие 
специалисты будут 
востребованы

В республике утверждены и действуют программы по капитальному ремонту, переселению из ветхого 
и аварийного жилищного фонда. Для своевременного реагирования на острые проблемы и осущест-
вления деятельности в сфере ЖКХ, а также защиты прав потребителей создан профильный центр об-
щественного контроля, открыты и действуют горячие линии, проводится лицензирование УК.

С П Р А В К А

Дорогу осилит 
идущий

В преддверии полного перехо-
да на удаленное урегулирова-
ние убытков с 1 января 2025 
года крупнейшие страховые 
компании сегмента ОСАГО 
рассматривают возможности 
досрочного внедрения специ-
альных сервисов, которые по-
зволят урегулировать страхо-
вой случай дистанционно без 
посещения офиса, для удоб-
ства своих клиентов. 

Пока рынок обязательного ав-
тострахования делает первые 
шаги для перехода урегулирова-
ния страховых случаев в цифро-
вой формат, о преимуществах и 
перспективах введения удаленки 
рассказал руководитель комите-
та Объединения потребителей 
России по контролю 
качества услуг в сфе-
ре страхования Ан-
дрей Крупнов.

«Думаю, в обозри-
мой перспективе 
имеет смысл гово-
рить только о ча-
стичном переходе на удалённое 
урегулирование, — отметил 
он. — О том, как оно будет разви-
ваться, можно судить по элек-
тронным продажам ОСАГО. В 
настоящее время уже существует 
Европротокол — это механизм 
упрощённого взаимодействия 
между участниками ДТП для вы-
полнения обязательств, предус-
мотренных законом об ОСАГО, и 
получения соответствующих 
страховых выплат. Однако прак-
тика показывает, что водители 
пользуются Европротоколом не 
во всех предусмотренных зако-
ном случаях, иногда предпочи-
тая оформление ДТП с участием 
полиции. 

Система удалённого урегули-
рования позволит автомобили-
стам получать весь предвари-
тельный страховой сервис после 
ДТП непосредственно на месте 
происшествия. Клиент будет 
знать объём повреждений и 
предварительную оценку ремон-
та, получит все необходимые 
указания и инструкции по даль-

нейшим действиям, и всё это в 
минимальные сроки и без необ-
ходимости вызова представите-
ля страховой компании или, тем 
более, посещения офиса. Это сде-
лает ОСАГО намного удобнее, а 
процесс урегулирования убыт-
ков по нему — быстрее. Однако 
нужно иметь в виду несколько 
обстоятельств, которые будут 
влиять на практическую реали-
зацию этой новации. 

Возможности электронного 
урегулирования убытков в авто-
страховании сами по себе ограни-
чены. Фактически мы можем го-
ворить только об оформлении 
убытка и расчёте его стоимости, 
но, по моему мнению, собственно 
урегулирование состоит в воз-
врате автомобиля в максимально 
близкое к изначальному доава-
рийному состояние, а этот про-
цесс никогда не станет полностью 
цифровым. Однако электронная 

форма урегулирова-
ния позволит макси-
мально эффективно 
управлять этим про-
цессом, включая вза-
имодействие со стан-
цией технического 
обслуживания авто-

мобилей, однако существующий 
сегодня на автомобильном рынке 
дефицит запчастей может сде-
лать любую цифровую систему 
беспомощной. 

Выплату страхового возмеще-
ния в денежной форме, опять же, 
на мой взгляд, нельзя считать 
полноценным урегулированием 
страхового случая. Первая при-
чина указана абзацем выше, а 
вторая, в дополнение к ней, со-
стоит в том, что в нынешних ус-
ловиях финансовые параметры 
автомобильного рынка переста-
ли подчиняться любой логике. 

Таким образом, услуга удалён-
ного урегулирования будет су-
ществовать параллельно с тради-
ционным методом. Поскольку 
правильно организованный 
цифровой процесс выгоден стра-
хователям, на рынке будет на-
блюдаться борьба за его внедре-
ние и распространение между 
лидирующими компаниями». 
Пресс-служба Информационного 
проекта «ОСАГО: общественная 
экспертиза»

ОСАГО

с учетом изменений в законе 
КЧР об установлении разме-
ра предельной величины 
среднедушевого дохода для 
предоставления социальных 
услуг бесплатно на 2022 год  
расчет будет такой: для тру-
доспособного населе-
ния —20709,0 руб.; для пен-
сионеров — 16 339,5 руб. ; 
для детей — 19 801,5 руб.

К С Т А Т И ,

Еще больше  
интересных 

новостей на сайте
denresp.ru

Самые интересные беседы проходят в кулуарах

На новой работе важно продемонстрировать профессионализм
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Еще в прошлом веке Уинстон 
Черчилль говорил: «Для любо-
го общества нет лучшей инве-
стиции, чем вложение грудно-
го молока в детей». Заведую-
щая отделением патологии но-
ворожденных и второго этапа 
выхаживания недоношенных 
детей, а также по совмести-
тельству заместитель главного 
врача республиканского пе-
ринатального центра по нео-
натальной помощи Фатима 
Хубиева, у которой за плечами 
более 40 лет медицинского 
стажа, на своём профессио-
нальном опыте убедилась, ка-
кое целебное действие оказы-
вает грудное молоко на ново-
рожденного ребёнка.

— Наш выдающийся соотече-
ственник профессор И. Воронцов 
отмечал, что грудное вскармли-
вание является золотым стан-
дартом оптимального питания, 
отработанным тысячелетней 
эволюцией, а перевод ребёнка на 
искусственное вскармливание 
обернётся для него метаболиче-
ской катастрофой, — говорит 
Фатима Магомедовна. — Лучше 
грудного молока пищи для ново-
рожденного ребёнка нет — это 
первая ступень к здо-
ровью. Молоко ма-
тери содержит все, 
что необходимо ма-
лышу для гармонич-
ного развития. Это 
не только витамины, 
белки, жиры, углево-
ды, которые способ-
ны насытить ребён-
ка, но и антитела и иммунные 
клетки, защищающие от аллер-
гии, инфекции и хронических за-
болеваний. А ещё в грудном мо-
локе содержится таурин — очень 
важный компонент для развития 
мозга, сердечно-сосудистой 
функции, развития и функцио-
нирования скелетных мышц, 
сетчатки глаз и центральной 
нервной системы.

Природа настолько умно устро-
ена, что если ребёнок родится не-
доношенным, то в материнском 
молоке появятся все нутриенты, 
которые он недополучил в утро-
бе. А если мама до рождения ре-
бёнка переболела какими-либо 
инфекционными заболевания-
ми, то её антитела через кровь 
попадут в грудное молоко. Ребё-
нок, получивший это грудное мо-
локо матери, будет подготовлен 
к встрече с инфекцией и иммуни-
тет у него будет крепкий. 

— Фатима Магомедовна, неу-
жели в современных детских 
смесях нет этих полезных ве-
ществ?

— Невозможно сравнивать по-
лезность смеси и грудного моло-
ка. У меня даже язык не повора-
чивается говорить «хорошие 
смеси», потому что для меня хо-
рошее и идеальное — грудное мо-
локо. Грудное молоко натураль-
но, стерильно, подстраивается 
под нужды ребёнка, всегда под-
ходящей температуры, вкусно, 
полезно и бесплатно. Если же го-
ворить о смесях, то они далеко не 
всегда безопасны. Например, 
ещё до введенных против нашей 
страны санкций в Германии бы-
ли массовые отравления младен-
цев из-за детских смесей — в них 
нашли токсин мертиолят, кото-
рый попал в детское питание во 
время производства. К сожале-
нию, это привело к смертельным 
исходам у многих младенцев в 
Германии. Ещё один фактор  — 
цена, которая сильно бьёт по 
бюджету семьи. Доношенный 
новорожденный ребёнок в неде-
лю может съедать несколько 
упаковок молочных смесей. Сто-
имость одной упаковки — боль-
ше 1000 рублей, вот и считайте. 
Часто искусственная смесь не 
подходит малышу, и тогда роди-
тели начинают скупать смеси 
разных производителей. Орга-

низм новорожден-
ного реагирует на 
них по-разному — на 
одну запор, на дру-
гую — жидкий стул, 
на третью — рвота, 
аллергическая сыпь 
и прочее. 

Не стоит забывать 
и про бытовую сто-

рону — при кормлении смесью 
нужно соблюдать стерильность, 
температурный режим и строго 
следовать инструкции на упаков-
ке. Не все способны соблюдать 
это дома. А как быть, если подо-
шло время кормления, а семья 
находится в пути, например в аэ-
ропорту или самолёте? Самый 
благополучный вариант — мама 
покормила грудью, подержала 
ребенка вертикально, и путеше-
ствие продолжилось. 

— Разве при грудном вскарм-
ливании нет проблем?

— Я всегда привожу такой при-
мер: когда ребёнок проголодался 
ночью, мама просыпается; если 
она сохранила молоко, то просто 
даёт грудь, и ребёнок насыщает-
ся. Если же сохранить грудное 
молоко не удаётся, то маме при-
ходится в любое время дня и ночи 
вставать, подогревать воду, сте-
рилизовать бутылку, соблюдать 

температурный режим. Это боль-
шие хлопоты, которые изматы-
вают. А грудное вскармлива-
ние  — это естественный процесс, 
полезный для матери и ребёнка. 
В ответ на кормление у мамы вы-
рабатывается гормон окситоцин, 
который очищает матку и сокра-
щает ее. Если в послеродовой пе-
риод женщина кормит грудью, у 
нее не будет эндометрита. К тому 
же этот гормон успокаивающе 
действует на маму и малыша. 
Здесь есть и психологическая со-
ставляющая. Если мама долго 
кормила ребенка грудью, такой 
ребенок долго привязан к маме, к 
своим родителям. Такие дети с 
молоком матери получают до-
броту, они тоже добры к окружа-
ющему миру и не совершают 
противоправных поступков.

Уже давно доказано, что жен-
щины, которые кормят грудью, 
защищены от злокачественных 
образований молочных желез, 
придатков, яичников, женской 
половой системы. Также доказа-
но, что новорожденные дети, по-
лучавшие грудное молоко, защи-

щены от онкологии. Есть и другие 
доказанные факты, которые при-
водят ВОЗ и представители оте-
чественной медицины. Напри-
мер, любой ребёнок с рождения 
имеет генетические особенности 
и предрасположенность к наслед-
ственным заболеваниям, таким 
как астма, сахарный диабет или 
другие. Это такая бомбочка за-
медленного действия. Если ребё-
нок будет на грудном вскармли-
вании, то заболевания, получен-
ные генетически от родителей, 
могут оставаться в заложенном 
виде и могут вовсе не появиться в 
будущем. А искусственное 
вскармливание может послужить 
своеобразным триггером или пу-
сковым механизмом для этих за-
болеваний.

— Как сохранить грудное 
вскармливание, если ребёнок 
не наедается, да и сам процесс 
не очень удачно идёт?

— Просто сказать маме: «Со-
храни молоко» — недостаточно. 
У меня большая просьба к папам, 
бабушкам и дедушкам, ко всем 
родственникам, куда выписыва-

ется мама с младенцем: поддер-
живайте молодую маму. Зача-
стую не столько мама, сколько 
бабушки дают ребенку пустышку 
при первом плаче. А ведь ребё-
нок заслужил, чтоб его успокои-
ли не пустышкой от слова «пу-
сто», а соском матери. И чем ча-
ще губки ребенка касаются соска 
матери и ореолы, тем быстрее 
будет вырабатываться молоко.

Если есть сложности с кормле-
нием, не спешите переводить ре-
бенка на искусственное вскарм-
ливание. Искусственное питание 
начинается с докорма. Стоит ре-
бенку попробовать смесь из бу-
тылки, и к грудному вскармлива-
нию он уже не вернется. Потому 
что из бутылочки смесь льется 
сама, а для того, чтобы получить 
молоко из груди матери, малышу 
нужно поработать.

Вместо того чтобы бежать за 
бутылочками, смесями и каша-
ми, нужно помогать мамам нала-
дить грудное вскармливание. 
Сейчас очень много лактогон-
ных чаёв, они содержат полез-
ные травы для женщины и не 

причиняют вреда ребенку. Кро-
ме того, есть специальное пита-
ние для кормящих мам и вита-
минные комплексы. 

— Но ведь наши бабушки кор-
мили детей иначе...

— Времена изменились, бабуш-
ки кормили детей каждые три 
часа и выпаивали водой в проме-
жутках, а сейчас современная на-
ука говорит о необходимости 
кормить по требованию. Многие 
по старинке думают, что делают 
как лучше, но это не так. С 90-х 
годов новорожденного ребенка 
кладут на живот матери и при-
кладывают к груди уже в родзале. 
С этого начинается кормление — 
ребёнок получает самые ценные 
капли молозива и антитела, а у 
женщины начинается выработка 
молока. В перинатальном центре 
мамы находятся с детьми в одной 
палате, и благодаря совместному 
пребыванию кормление проис-
ходит по требованию.

В прошлое ушло и пеленание. 
Уже в перинатальном центре и 
роддоме у новорожденных 
должны быть свободные ручки и 

ножки. Это не мешает грудному 
кормлению, наоборот, только 
ребёнок с полной амплитудой 
движений становится активным. 
У таких детей лучше выражен со-
сательный рефлекс, они лучше 
берут грудь, а следовательно, 
лучше вырабатывается молоко.

— Бывают ли случаи, когда 
грудное вскармливание про-
тивопоказано?

— По рекомендации ВОЗ, нель-
зя кормить грудью, если мама 
принимает психотропные препа-
раты по своему заболеванию, 
есть ВИЧ, открытая форма ту-
беркулёза (мама в этом случае 
находится отдельно от ребенка), 
эпилепсия и психические забо-
левания. Когда есть серьезные 
противопоказания со стороны 
матери, то ребёнок переводится к 
нам в отделение, а женщина про-

ходит лечение у компетентных 
специалистов. Ребенку подбира-
ется смесь согласно его состоя-
нию, если доношенный, если не-
доношенный. 

Бывает, что грудному вскарм-
ливанию мешает короткая уз-
дечка у ребенка. Она может со 
временем растянуться, а если 
есть острая необходимость, ее 
подрезают стоматологи. При 
врождённых дефектах неба и 
верхней губы подбираются спе-
циальные бутылки и поильни-
ки. Но это редкие врожденные 
заболевания, лечение которых 
определяется челюстно-лице-
выми хирургами. 

Дети, которые не имеют соса-
тельного рефлекса, например 
при глубокой недоношенности, 
получают питание через зонд. Но 
и это не приговор для грудного 
вскармливания. Питание через 
зонд осуществляется до тех пор, 
пока ребёнок не станет жизне-
способным и наберет необходи-
мый вес.

— Получается, что грудное 
вскармливание можно восста-
новить?

— Больше 95 % женщин не име-
ют противопоказаний и могут 
кормить грудью. Если мама лечи-
лась в другом учреждении, а ребё-
нок находился у нас, то к ее воз-
вращению мы стараемся сделать 
все, чтобы вернуть малыша на 
грудное кормление. Бывает, что 
лактация восстанавливается да-
же через два месяца. Уникальные 
случаи бывают в практике каж-
дого врача. В нашем отделении 
был ребёнок, за которым ухажи-
вала тётя, а мама проходила лече-
ние в другом отделении. Я всех 
мам учу методу кенгуру: женщи-
на прикладывает к себе, прямо к 
коже, младенца в одном пампер-
се, укрывает пледом и держит 
вертикально 30 минут — это по-
лезно для малыша, так как воздух 
после кормления выйдет и ребе-
нок будет меньше срыгивать. Де-
вушке я тоже сказала держать 
ребенка после кормления по ме-
тоду кенгуру. Через два дня у неё… 
началась выработка молока чи-
сто на рефлекторной основе. До-
казано, что нет женщин, которые 
не способны вырабатывать мо-
локо, есть женщины, которых не 
поддержали, и те, кто не хочет. 
Но не способных вырабатывать 
молоко нет. 
РАИСА АРНАУТОВА

Здоровье малыша — в материнском молоке

Мы будем жить по новым стандартам
В школах КЧР приступили к реализации обновленных Федеральных государственных 
образовательных стандартов начального и основного общего образования

26 октября исполняется 
100 лет со дня рождения мое-
го папы, Умара Джамбекови-
ча Ерижева. Он прожил 76 лет  
и ушел из-за последствий тя-
желых ранений, полученных 
во время Великой Отече-
ственной войны. 

Человека вспоминают по его 
делам. И в этом есть, конечно, 
важность и значимость прой-
денного жизненного пути. С 
гордостью могу сказать, что 
отец успел многое: учеба в Чер-
кесском педагогическом учи-
лище, работа учителем в а. 
Псыж, служба в Красной Ар-
мии (1940–1941 гг.), участие в 
самых важных сражениях Ве-
ликой Отечественной — он во-
евал на Западном, 1-м и 2-м 
Украинских фронтах, участво-
вал в Сталинградской битве, 
битве на Курской дуге, уничто-
жал эсэсовцев, осевших в Кар-
патах и не желавших призна-
вать поражения. На войну по-
пал в звании сержанта, а вер-
нулся в ноябре 1945-го гвардии 
старшим лейтенантом с боевы-
ми наградами: орденом Крас-
ной Звезды, орденом Отече-
ственной войны, медалями «За 
оборону Сталинграда», «За бо-
евые заслуги». И в мирной жиз-
ни был удостоен еще 12 меда-
лей, множества грамот и благо-
дарностей.

После войны 
папа окончил 
Ставропольскую 
партийную шко-
лу, затем Выс-
шую партийную 
школу при ЦК КПСС в Москве. 
Работал инструктором в обкоме 
партии, был первым главным 
редактором областного радио-
вещания, которое открыли при 
нем. Потом работал в абазин-
ской газете «Коммунизм алаша-
ра», откуда по состоянию здоро-
вья за три года до пенсии ушел 
на отдых.

Папа был очень добрым, 
сдержанным и тактичным че-
ловеком, никогда не говорил о 
своих успехах в работе. И толь-
ко после его ухода из жизни я 
узнала, что он один из авторов 
общественно-политического 
русско-абазинского словаря, 

перевел на абазинский язык 
книгу В. А. Нежинского «Лес-
ными тропами», оставил нео-
конченную повесть «Мама», 
которую публиковали в родной 
газете «Коммунизм алашара», 
был одним из составителей 
«Книги Памяти» города Чер-
кесска.

Но мне кажется, что это не 
главное в памяти о папе. Другая 
сторона его жизни особенно 
мне дорога. Он был очень свет-
лым, добрым, отзывчивым, 
честным и порядочным челове-

ком. И при этом скромным, ин-
теллигентным, хотя жизнь его 
совсем не баловала.

После войны его ждали стари-
ки-родители и четверо осиро-
тевших племянников. А потом 
появились и четверо своих де-
тей. Поверьте моему слову, ни 
один из нас не остался без его 
внимания и заботы. Папа с ма-
мой всегда находили время и 
возможность быть вместе с на-
ми. Уже будучи в пожилом воз-
расте, я удивляюсь, как все у 
него получалось. 

Однажды одну из его племян-
ниц едва не исключили из инсти-
тута за критику Н. С. Хрущева. 

Папа помчался в Ставрополь и, 
рискуя потерять работу и ли-
шиться партбилета, спас ее. Дру-
гой племяннице срочно понадо-
билась операция на позвоночни-
ке — папа повез ее в Ставрополь. 
Умному и любознательному пле-
мяннику было тесно в аульской 
школе — папа определил его в 
очень престижную тогда област-
ную школу. 

А когда после неудачного брака 
одна из его сестер выходила вто-
рой раз замуж, он свою племян-
ницу, оберегая от переживаний, 

на целый месяц увез к теще. По-
сле возвращения домой племян-
ница, узнав, что мама ушла в дру-
гую семью, сильно страдала. И 
чтобы как-то утешить малышку, 
папа старался пораньше возвра-
щаться с работы и катал ее на мо-
тоцикле, отвлекая от горьких 
мыслей. Племянница до сих пор с 
теплотой вспоминает об этом. 
Мало того, когда она стала взрос-
лой, ее мужу тоже досталось теп-
ло души моего папы. Когда муж-
чина с тяжелым воспалением 
легких попал в больницу, папа 
каждый день приходил в больни-
цу и поддерживал его, пока тот не 
выздоровел.

Затем случилось несчастье. 
Умер муж младшей сестры наше-
го папы, оставив сиротами пяте-
рых детей. И круг забот папы рас-
ширился. Но его душевной до-
броты хватало всем нам, и поэто-
му мы росли и взрослели одной 
дружной семьей. Что интересно, 
папа никогда и никому не делал 
замечаний, а тем более не ругал. 
Но стоило ему узнать о наших 
проступках, мы от стыда впадали 
в панику, настолько был высок 
его авторитет. И все мы, его боль-
шая семья, и во взрослой жизни 
руководствовались и руковод-
ствуемся тем, что бы подумал па-
па, узнав об этом. Это всегда нас 
уберегало от неудач и ошибок. 

Наши дети, его внуки, тоже вы-
росли с тем, чтобы не запятнать 
его доброе имя. А теперь уже на-
стала очередь и папиных правну-
ков. Они любят рыться в семей-
ных архивах, рассматривая бла-
городное лицо прадедушки, пере-
бирать его ордена и медали, 
слушать рассказы об их предке, 
перелистывать страницы книг, 
газет, где рассказывается о нем. 

Я написала слово «предок», и 
слезы навернулись на глаза. Он 
до сих пор самый родной, самый 
близкий и самый почитаемый че-
ловек, на которого мы всю жизнь 
равняемся. Папочка, ты жив в на-
ших сердцах, мы по-прежнему 
любим и помним тебя...
ЛИДИЯ ПАЗОВА  
а. Адыге-Хабль

А что бы подумал папа?

В республике на 94 площад-
ках образовательных органи-
заций прошла апробация при-
мерных рабочих программ  
по учебным предметам, педа-
гогами освоены 400 пример-
ных рабочих программ. 

Методическая помощь участ-
никам апробации оказывается со 
стороны специалистов Карачае-
во-Черкесского республикан-
ского института повышения ква-
лификации работников образо-
вания и ответственных в муни-
ципальных методических 
службах. Управленческие и ме-
тодические команды республики 
прошли обучение на курсах по-
вышения квалификации в Ака-
демии Минпросве-
щения России.

Примерные рабо-
чие программы по 
предметам учебного 
плана содержат все 
необходимые и 
определенные ФГОС 
части, включая тематическое 
планирование, дифференцирую-
щее как предметные результаты, 
так и предметное содержание по 
годам изучения. Примерные ра-
бочие программы по предметам 
доступны педагогам посред-
ством портала Единого содержа-
ния общего образования, а также 
реестра примерных основных 
общеобразовательных про-
грамм. На портале Единого со-
держания общего образования 
действует конструктор рабочих 
программ — онлайн-сервис для 
индивидуализации примерных 
рабочих программ по учебным 
предметам. В помощь учителю 
разработаны и размещены мето-
дические видеоуроки для педаго-
гов, разработанные в соответ-
ствии с обновленными ФГОС. 

Во всех муниципальных райо-
нах республики с января 2022 г. 
проходили семинары, круглые 
столы по вопросам внедрения 
обновлённых стандартов, где 
обсуждались актуальные во-
просы, касающиеся требова-
ний, которые необходимо учи-
тывать при составлении рабо-
чих программ по предметам, 

проводился сравнительный 
анализ изменений в обновлен-
ных ФГОС.

От предыдущих стандартов со-
хранились принципы вариатив-
ности в освоении школами ос-
новных образовательных про-
грамм начального общего и ос-
новного общего образования с 
учётом интересов и возможно-
стей образовательных органи-
заций и обучающихся. В обнов-
лённых ФГОС сформулированы 
конкретные требования к пред-
метам всей школьной програм-
мы каждого уровня, позволяю-
щие ответить на вопросы: что 
конкретно ученик будет знать, 
чем овладеет и что освоит.

Образовательные стандарты 
обеспечивают личностное раз-
витие учащихся, включая граж-
данское, патриотическое, духов-
но-нравственное, эстетическое, 

физическое, трудо-
вое, экологическое 
воспитание и систе-
му требований к ус-
ловиям реализации 
общеобразователь-
ных программ, со-
блюдение которых 

предоставляет возможности по-
лучения качественного образо-
вания для всех детей, независи-
мо от места жительства и дохода 
семьи. Благодаря обновлённым 
стандартам у школьников поя-
вится больше возможностей для 
того, чтобы заниматься наукой, 
проводить исследования на пе-
редовом оборудовании. В новом 
стандарте уделено внимание в 
том числе функциональной гра-
мотности учеников, совершен-
ствованию обучения в сфере 
развития информационных тех-
нологий. 

По результатам проведённого 
мониторинга готовности педа-
гогов Карачаево-Черкесской 
Республики к реализации обра-
зовательных программ началь-
ного общего и основного общего 
образования в соответствии с 
требованиями обновленных 
стандартов Минобром КЧР ре-
комендовано введение обнов-
ленных стандартов в школах в 
два этапа. Первый этап старто-
вал 1 сентября 2022 года в 1-х 
классах (около 6526 учеников в 
республике) и 5-х классах (око-
ло 5976 учеников в республике). 

На этом этапе стандарты вво-
дятся в обязательном порядке. 
Второй этап начнется с 1 сентя-
бря 2023 года во 2–4-х классах и 
6–9-х классах с учетом продол-
жения обучения по обновлен-
ным стандартам в классах, в ко-
торых начата реализация об-
новленных ФГОС в предыду-
щем учебном году. 
Министерство образования и 
науки КЧР регулярно проводит 
информирование общественно-
сти о подготовке и успешных 
практиках реализации обнов-
ленных ФГОС в образователь-
ных организациях, проводит 
мониторинг готовности педаго-
гических работников.

В 2022 г. для руководителей и 
педагогов образовательных ор-
ганизаций республики институ-
том повышения квалификации 
работников образования орга-
низованы обучение и подготовка 
управленческих команд. Обуче-
ние прошел 351 руководящий 
работник. Кроме того, подготов-

лены 308 учителей 1-х классов, 
2408 учителей 5-х классов, уча-
ствующих в разработке и реали-
зации основной образователь-
ной программы.

Ключевой задачей государ-
ственной политики в сфере об-
щего образования с января 2022 
года обозначено формирование 
функциональной грамотности 
обучающихся. Для этого пред-
усмотрено участие российских 
школьников в международных 
исследованиях по оценке обра-
зовательных достижений уча-
щихся по системе PISA, а с сен-
тября 2022 года по май 2023 го-
да будут реализованы обновлен-
ные ФГОС начального и общего 
основного образования. 

Сегодня нужны по-настоящему 
грамотные и современные педа-
гоги, открытые к инновацион-
ным формам работы. 
ИРИНА ДЖАБАЕВА 
консультант отдела  
Минобразования и науки  
Карачаево-Черкесской Республики

Тема

Дети, которых кормили грудным молоком, вырастают умными и развитыми, достигают больших вершин в жизни

Умар Ерижев с женой Маржанат и дочерьми Валентиной и Лидией (середина 50-х)

Его душевной доброты хватало всем 
нам, и потому мы росли и взрослели 
одной большой дружной семьей

Начальное общее образование 

Минимум Максимум

Старый ФГОС 2904 3345

Новый ФГОС 2954 3190

Основное общее образование

Старый ФГОС 5267 6020

Новый ФГОС 5058 5549

Актуально

ФГОС обеспечивают личностное развитие учащихся

Из почты редакции

Границы аудиторной нагрузки (часы)

по данным ВОЗ, около 40 процентов новорожденных в Россий-
ской Федерации  находятся на исключительно грудном вскарм-
ливании в первые шесть месяцев своей жизни — это больше, 
чем во многих странах Европы.

К С Т А Т И ,

Еще больше  
интересных 

новостей на сайте
denresp.ru
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Кадастровым инженером Бекбулатовым Русланом Аскеровичем 
(РФ, КЧР, Усть-Джегутинский район, г. Усть-Джегута, ул. Щекута, 
д. 38, кв. 77; e-mail: bekbulatovrus@mail.ru, тел.: 8(928)392-08-67) вы-
полняются работы по подготовке проектов межевания земельных 
участков, выделяемых в счет доли в праве общей собственности, с 
кадастровыми номерами:

09:07:0000000:357, расположенных по адресу: РФ, КЧР, Усть-
Джегутинский район, СПК Джегутинский, поле № 74 (пастбище) пло-
щадью 2,91 га.

Заказчиком кадастровых работ является Салпагаров Умар Клычбие-
вич (РФ, КЧР, г. Черкесск, ул. С. Разина, дом 59, тел.: 8(922)096-01-03).

09:07:0000000:2658, расположенных по адресу: РФ, КЧР, Усть-
Джегутинский район, СПК Красногорский, поле № 187 (сенокос) пло-
щадью 1,32 га; поле № 26 (пашня) площадью 1,13 га.

Заказчиком кадастровых работ является Киикова Лидия Могоме-
довна (РФ, КЧР, Карачаевский район, г. Карачаевск, ул. Микояна, дом 
10, кв. 44, тел.: 8(922)959-88-88).

С проектами межевания земельных участков можно ознакомиться 
по адресу: РФ, КЧР, Усть-Джегутинский район, г. Усть-Джегута, ул. 
Щекута, 38, кв. 77.

Возражения относительно размеров и местоположения границ 
земельного участка принимаются в течение 30 дней со дня опубли-
кования объявления по адресу: РФ, КЧР, Усть-Джегутинский район, 
г. Усть-Джегута, ул. Щекута, д. 38, кв. 77.

Кадастровым инженером Гурмиковой Аминат Нурбиевной (КЧР, 
Хабезский р-н, а. Али-Бердуковский, ул. Комсомольская, 13, тел. 
8(963)170-11-39) выполняются работы по подготовке проектов ме-
жевания з/у, выделяемых в счет земельных долей Мунчак С. Е. и на-
следство от Мунчак А. С., с местоположением: КЧР, р-н Зеленчукский, 
СПК Кардоник, поле № 6 и 8 (сенокос), поле №29 (пастбище); з/у с 
к. н.: 09:06:0000000:7897:11107, с местоположением: КЧР, р-н Зелен-
чукский, СПК Кардоник, поле №43 (сенокос), поле №29 (пастбище). 
Заказчик работ: Кочкаров Магомет Кучукович (КЧР, Зеленчукский р-н, 
с. Хасаут-Греческое, ул. Н. Кецеровой, 39), тел. 8(938)037-28-88.

С проектами межевания з/у можно ознакомиться по адресу: КЧР, 
Хабезский район, а. Али-Бердуковский, ул. Комсомольская, 13. Обо-
снованные возражения относительно размера и местоположения 
границ з/у принимаются в течение 30 дней со дня опубликования 
объявления по вышеуказанному адресу.

В объявлениях, поданных кадастровым инженером Гурмиковой А. 
Н., допущены ошибки в местоположениях з/у в газетах «День ре-
спублики»: от 26.07.2022 г. № 83/20584, к. н. 09:06:0000000:10804, 
вместо «поле № 75» считать верным «поле № 74»; от 13.08.2022 
г. № 91/20592, к. н. 09:06:0000000:10813, вместо «поле № 75» 
считать верным «поле № 74»; от 08.09.2022 г. № 102/20603, к. н. 
09:06:0000000:10819:10782, вместо «поле № 43» считать верным 
«поле № 17».

Кадастровым инженером Джатдоевой Аминат Казбековной (ква-
лификационный аттестат № 09-11-20, e-mail: amina_aybazova@mail.
ru, г. Черкесск, ул. Лободина, 47, кв. 57, тел.: 8(928)388-88-32) вы-
полняются работы по подготовке проекта межевания земельных 
участков с кадастровыми номерами: 09:07:0000000:1202, 2425, Гер-
бекова А. Б. (нет в ГКН), Гербеков К. А. (нет в ГКН), расположенных 
по адресу: КЧР, Усть-Джегутинский район, СПК «Джегутинский», 
поле № 74 (пастбище по 2,91 га). 09:07:0000000:1204,1584,357, рас-
положенных по адресу: КЧР, Усть-Джегутинский район, СПК «Дже-
гутинский», поле № 30 (пашня по 1,24 га). 09:07:0000000:2308, 
расположенных по адресу: КЧР, Усть-Джегутинский район, СПК 
«Джегутинский», поле № 38 (пашня по 1,24 га). 09:07:0000000:357, 
расположенных по адресу: КЧР, Усть-Джегутинский район, СПК 
«Джегутинский», поле № 74 (сенокос по 1,67 га). Гербекова Р. Х. (нет 
в ГКН), расположенных по адресу: КЧР, Усть-Джегутинский район, 
РГУП «Горный», поле № 34 (пашня 2,10 га), поле № 33 (пашня 2,10 
га). Семенова К. Ч. (нет в ГКН), расположенных по адресу: КЧР, Усть-
Джегутинский район, СПК «Джегутинский», поле № 52 (пастбище по 
2,91 га). 09:07:0040401:159, расположенных по адресу: КЧР, Усть-
Джегутинский район, СПК «Джегутинский», поле № 35, уч. № 1–40 
(пашня по 1,24 га). 09:07:0050301:153, расположенных по адресу: 
КЧР, Усть-Джегутинский район, СПК «Джегутинский», поле № 109, 
уч. № 1–13 (пастбище по 2,91 га). Заказчиком кадастровых работ яв-
ляется Джанкезов Халит Даутович (КЧР, а. Новая Джегута, ул. Кара-
чаевская, тел.: 8(928)391-11-10).

Возражения, дополнения, предложения по доработке проектов ме-
жевания земельных участков принимаются в течение 30 дней со дня 
опубликования объявления, также с проектом межевания земельных 
участков можно ознакомиться по адресу: г. Усть-Джегута, ул. Моро-
зова, 53.

В объявлении кадастрового инженера Джатдоевой А. К. в газете 
«День республики» от 10.09.2022 г. № 103 вместо «Семенова Ф. Х. 
(нет в ГКН), поле № 135» верным считать «Семенова Ф. И. (нет в 
ГКН), расположенные: КЧР, Усть-Джегутинский район, СПК «Джегу-
тинский», поле № 52 (пастбище по 2,91 га)».

Кадастровым инженером Салпагаровым Ильясом Мекеровичем 
(квалификационный аттестат №09-11-30, КЧР, Усть-Джегутинский 
район, г. Усть-Джегута, ул. Ленина, 122, тел.: 8(918)713-30-09) вы-
полняются работы по подготовке проекта межевания земельного 
участка с кадастровым номером:

09:07:0000000:4662, расположенного по адресу: РФ, Карачаево-
Черкесская Республика, р-н Усть-Джегутинский, РГУП Горный, поле 
№1 (сенокос 0,8 га). Заказчиком кадастровых работ является Бат-
чаева Лидия Альвиновна (КЧР, а. Новая Джегута, ул. Карачаевская, 
д. 133 А, тел.: 8(988)716-66-78).

С проектом межевания земельных участков можно ознакомиться 
по адресу: г. Усть-Джегута, ул. Богатырева, д. 46.

Возражения, дополнения, предложения по доработке проектов ме-
жевания земельных участков принимаются в течение 30 дней со дня 
опубликования объявления по адресу: г. Усть-Джегута, ул. Богатыре-
ва, д. 46.

Эбзеев 
Ахмат Аскербиевич

  Уважаемый Ахмат Аскербиевич!
В Вашей трудовой деятельности знания, опыт, ответственность, порядочность вновь 

востребованы. Выполнение порученной работы — высокая честь для родных, 
рода Эбзеевых, жителей республики, а также всего народа.

Выражаем уверенность в том, что Вы оправдаете доверие руководства университета 
и жителей нашей многонациональной республики.

Желаем здоровья, счастья, успехов!
 

От имени рода Эбзеевых, Манаф Хаджи Эбзеев.

Выпускник Карачаево-Черкесского государственного 
технологического института (Северо-Кавказская 

государственная академия), депутат Народного Собрания 
(Парламента) Карачаево-Черкесской Республики

III, IV и V созывов, председатель комитета,
член Союза журналистов России, полковник спецсвязи,

доктор политических наук

на днях назначен на должность проректора 
Государственного университета управления (г. Москва).

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

19 октября Мадинат Яндиева, 
известная ингушка — про-
славленный дирижёр, отме-
тила свой день рождения. 
Она воспитывалась в боль-
шой семье — их было 10 де-
тей: 7 сестёр и 3 брата. Роди-
тели много внимания уделя-
ли их воспитанию.

Бывший в прошлом офицером 
царской армии, отец семейства 
с первых же дней революции 
перешёл на сторону большеви-
ков и был участником граждан-
ской войны. Бывало, что к нему 
часто заходили люди, просто 
посоветоваться, как поступить 
в тех или иных случаях. И всег-
да он находил нужное слово, 
чтобы помочь, поддержать в 
трудную минуту. Мать была на-
дёжной опорой отцу, являясь от 
природы человеком очень ин-
теллигентным, мудрым, с боль-
шой внутренней организацией.

Мадинат была самой младшей 
из сестёр. Все смеясь говорили, 
что именно она принесла за со-
бой радость, так как после нее 
семья пополнилась сыновьями.

Во время высылки отца семей-
ства не оказалось рядом, так как 
находился в действующей ар-
мии. Нелегко пришлось в те су-
ровые годы их матери, одной с 
детьми на руках. По пути следо-
вания эшелона, в вагоне, поя-
вился на свет долгожданный 
первый ребёнок мужского пола, 

маленький сыночек. Со многи-
ми трудностями пришлось им 
столкнуться. С отцом семья Ма-
динат встретилась лишь по 
окончании войны. Когда он 
присоединился к ним, они уже 
жили в Акмолинске.

Жизнь на чужбине была не из 
лёгких. Чтобы прокормить се-
мью, мать занималась шитьём, 
а отец работал в то время в КРУ. 
Несмотря на все трудности, они 
не унывали. Мать Мадинат хо-
рошо играла на гармошке. Бы-
вало, придя с работы, отец про-
сил сыграть для него ту или 
иную мелодию. Мадинат очень 
нравилась игра на музыкаль-
ном инструменте. И она поти-
хоньку брала гармошку и учи-
лась самостоятельно играть на 
ней. Однажды, когда отец воз-
вращался домой, он услышал 
звуки музыки и очень удивился, 
когда узнал, что это играет его 
«младшая сила», так любовно 
звали Мадинат родители.

Увидев тягу дочери к музыке, 
отец не стал возражать, тем бо-
лее что на прослушивании в му-
зыкальной школе определили у 
неё абсолютный слух. Сначала 

Мадинат купили баян, потом и 
пианино. Программу музы-
кальной школы по баяну, вме-
сто положенных пяти лет, она 
освоила с отличием за три года.

Мадинат всегда старалась вы-
кроить время для занятий му-
зыкой. Она упорно шла к пред-
начертанному. Годы высылки 
сказались на многих ингушских 
семьях. Потеряв всё нажитое в 
течение многих лет, им при-

шлось начинать всё заново, 
вить гнёзда на чужбине. И не у 
всех это получалось, как того 
хотелось. Семья маленькой 
Мадинат тоже не была исклю-
чением. Занимаясь честным 
трудом, родители Мадинат вся-
чески старались обеспечить се-
мью, создать в доме уют. Одна-
ко они не в силах были создать 
полный комфорт из-за отсут-
ствия материальных средств. 
Поэтому часто случалось, что 
Мадинат со своим дорогим ин-
струментом направлялась пря-
мо в сарай, подальше от домаш-
ней суеты, чтобы в тиши разу-
чивать новые мелодии.

Был такой случай, когда к ма-
тери Мадинат пришла совсем 
незнакомая женщина и начала 
со слезами на глазах отчиты-
вать её. Оказывается, она услы-
шала красивую мелодию и на-
правилась в сторону льющейся 
музыки. И там, в сарае, обнару-
жила маленькую девочку с бая-
ном в руках. Мать выслушала ту 
незнакомку, но изменить ситуа-
цию была не в силах, так как не 
могли себе позволить, чтобы 
каждый ребёнок имел свою от-

дельную комнату. Но, несмотря 
на все неудобства, Мадинат, бу-
дучи в таком юном возрасте, 
знала, что она хочет, и прямо 
шла к этому.

К тому времени, когда Мади-
нат завершила учёбу и в обще-
образовательной, и в музы-
кальной школе, ингушскому 
народу разрешено было вер-
нуться на родину. Большой по-
ток людей направился в сторо-

ну Кавказа. Семья 
Мадинат тоже взяла 
курс к родным оча-
гам. Они вернулись 
в родные места, 
обосновавшись в 
Майском.

Однажды к отцу Мадинат при-
ехал заведующий отделом 
культуры г. Назрани с просьбой 
дать разрешение, чтобы Мади-
нат стала директором музы-
кальной школы, которая толь-
ко-только открывалась в На-
зрани. Он прослышал о её му-
зыкальных способностях. Отец 
Мадинат вначале не соглашал-
ся, так как считал её для этой 
работы недостаточно взрослой 
(ей было всего лишь 17–18 лет). 
Но заведующему отделом куль-
туры удалось его убедить, та-
ким образом, Мадинат вышла 
на работу.

Недолго проработав там, она с 
целью пополнить своё образо-
вание едет в Грозный, где по-
ступает в музыкальное учили-

ще. Через некоторое время она 
переводится в Орджоникидзев-
ское училище искусств и там за-
вершает учёбу. На этом Мади-
нат не останавливается, так как 
душа жаждала ещё большего. 
Далее она поступает в Ленин-
градскую консерваторию на ди-
рижёрское отделение, где 
успешно завершает обучение. 
Приехав в Грозный, начинает 
трудиться в качестве препода-
вателя в музыкальном учили-
ще, одновременно работая ди-
рижёром в филармонии. Кроме 
этого, она руководила хором 
студентов педагогического ин-
ститута, с которым объездила с 
концертами весь Кавказ.

В трудовой биографии Мади-
нат Яндиевой есть короткий от-
резок, который она провела пре-
подавателем музыки в одной из 
школ Малгобекского района. 
Несколько ее бывших учеников 
работают сегодня в МКУ «ЦБС 
Малгобекского района». Они 
помнят и любят ее. И в день юби-
лея желают счастья, здоровья, 
дальнейших творческих успехов.

Многие печатные издания как 
в нашей стране, так и за рубежом 
отмечали: «Ее имя и дирижер-
ская палочка известны всему 
миру. За 14 лет, проведенных за 
рубежом, она ни разу не пожале-
ла, что выбрала именно музы-
кальную стезю. Ведущие орке-
стры Нью-Йорка, Кембриджа, 
Бостона считали большой уда-
чей играть под руководством 
ингушского маэстро».

Являясь от природы актив-
ным человеком, она успевала 
многое делать, приносить поль-
зу людям. В те годы в Грозном 
работал Всемирный комитет 
защиты детей. Мадинат внесла 
свою лепту и там. Она была за-
местителем председателя дан-
ного комитета. По этой линии в 
те годы она объездила почти 
весь мир.

Проработав в Чечне опреде-
ленное время, посоветовавшись 
с родными, она решает уехать в 
Америку, куда ее не раз пригла-
шали работать по своей профес-
сии. Там она видит свое буду-
щее, где больше возможности 
заниматься любимым делом. 
Живя в далекой стране, она не 
раз приезжала с концертами в 
Ингушетию, во Владикавказ.

В день рождения хочется ей 
пожелать крепкого здоровья, 
чтобы стремление к лучшему не 
угасало никогда и чтобы в её до-
ме всегда царили мир, гармония 
и понимание.
РАИСА ОЛИГОВА
Газета «Ингушетия»

Пресса Кавказа

Таинственный мир звуков
С творчеством Мадинат Яндиевой знакомы не только в нашей стране, но и за рубежом

Являясь от природы активным 
человеком, Мадинат Яндиева 
успевала приносить пользу людям

Ингушская прима дирижерского искусства Мадинат Яндиева

В сегодняшней непростой си-
туации (СВО, мобилизация) 
мы переживаем новый виток 
страха за себя и своих близких 
и острое чувство незащищен-
ности. Давайте разберемся, 
как справиться с эмоциями 
и стать сильней. 

В современных очень тревож-
ных реалиях мы, конечно, будем 
реагировать на них гораздо силь-
нее, потому что новые события 
присоединились к уже имеюще-
муся посттравматическому стрес-
совому синдрому. Что делать со 
своими эмоциями? Осознавать, 
распознавать и называть их. То 
есть не просто «Ой, я схожу с 
ума!» — это не обозначение эмо-
ции, а именно называть, тогда нам 
будет гораздо легче, например, «я 
чувствую тревогу», «я чувствую 
беспокойство», «я чувствую па-
нику». Не бойтесь чувствовать, 
понимать свои страхи, но не нуж-
но погружаться и растворяться в 
них. Нельзя сливаться с ними и 
позволять целиком вас захватить. 
Станьте хозяином своих эмоций. 

Если вам нужно сегодня при-
нять важные решения, сделайте 
для начала любую дыхательную 
гимнастику или просто несколь-
ко глубоких вдохов и медленных 
выдохов. Отделите свои чувства 
по актуальной ситуации от дру-
гих важных задач (бизнес, экза-
мен, проект и т. д.). Вы имеете 
право на любые чувства, но будь-
те над ними, а не в их власти! 
Помните, что вы не беспомощ-
ные, вы — взрослые люди, кото-
рые сейчас находятся в непро-
стой реальности и которым пред-
стоит адаптироваться к ней и 
справиться.

По возможности, не отменяйте 
свои привычные регулярные де-
ла — тренировку, уборку, готов-
ку. Обязательно делайте это. По-
чему это важно? Должны быть 
какие-то действия, которые вы 
сами инициируете и затем обе-
спечиваете их выполнение, пусть 
это даже банальная стирка или 
мытье полов. Чтобы оставалось 
чувство, что контроль над 
какими-то действиями у вас со-
хранился, и это чувство станет 
спасательным кругом для вас, 
сделает ваш разум холодным, 
убережет от панических атак по-
гружения в стресс.

Ешьте и спите как положено – 
здоровый организм всегда луч-
ше, чем обессиленный. Если есть 
ресурс, подумайте, что вам сей-
час предстоит изменить в жизни, 
к чему уже сегодня надо подгото-
виться. 

Также подумайте, насколько 
эта ситуация коснется лично вас, 
поймите, что это не навсегда, и 
прочувствуйте границы этой си-
туации именно для вас. Не зря 
говорят, что, когда в дверь сту-
чатся эмоции, разум выпрыгива-
ет в окно. И сегодня нам нужно, 

чтобы наш разум остался с нами, 
помогал нам, работал на нас. По-
этому отвлекайте свои мысли от 
негатива. Можете разгадывать 
кроссворд, раскрашивать рас-
краску-«антистресс»... Выбирай-
те такие занятия, которые требу-
ют концентрации внимания.

Когда накал спадет, вы пойме-
те, что победили эмоции, не дали 
им себя захватить.

Вспомните формулу эмоций 
Симонова — чем меньше инфор-
мации, тем больше тревоги. С 
каждым днем информация нака-
пливается, что-то становится бо-

лее понятным, что-то и вовсе ре-
шается, но вы, владея собой, 
смогли сохранить свой эмоцио-
нальный ресурс. И можете здра-
во поразмыслить, что делать 
дальше.

Опять же, в любое кризисное 
время, при дефиците точной ин-

формации, всегда появляются 
люди, использующие ситуацию в 
своих целях, несущие полуправ-
ду или псевдоправду, распро-
страняющие слухи. Это порой 
целые клубки сплетен, рассылки 
в чатах, какие-то якобы «ужас-
ные новости». То же самое отно-
сится к разным предсказаниям и 
предсказателям, которые очень 
охотно «вангуют» на острые те-
мы. Поберегите свои нервы, не 
стоит это читать, перемалывать, 
истерить. Особенно если повли-
ять на все это вы не можете.

Еще один важный момент. Сей-
час очень многие женщины пере-
живают страх за своих мужчин. 
Старайтесь и здесь управлять 
своими эмоциями. Давайте по-
пробуем представить, что чув-
ствуют наши мужчины. Да, они 
испытывают тревогу и напряже-
ние, но это нормально, посколь-
ку срабатывает инстинкт самосо-
хранения. А теперь представьте, 
что к их тревоге, их мыслям и 
важному выбору еще добавляют-
ся ваша истерика, паника, крики, 
слезы и прочее. Я уже не говорю о 
надрывных причитаниях. Да, так 
вы выражаете свою заботу, лю-
бовь и переживания, но на самом 
деле делаете только хуже. Если 
вам совсем плохо, поплачьте в 
одиночестве, посидите, сколько 
вам нужно, чтобы собрать эмо-
ции в кулак, и выходите. Спокой-
но, уверенно — ты вернешься, я 
буду ждать! И это спокойствие 
станет лучшей поддержкой!

Речь здесь не о подавлении 
эмоций, а об управлении ими ра-
ди себя и своих близких людей. 
Каждый из нас вполне способен 
проживать свои эмоции самосто-
ятельно, поэтому если вы дей-
ствительно боитесь за кого-то, не 
стоит добавлять масла в огонь и 
горой вываливать на него все это.

Плюс к этому давайте подни-
мем чувство ответственности. 
Если так случилось, что мобили-
зовали мужчину из близкого вам 
окружения, вы должны быть в 
состоянии взять на себя больше, 
чем было до этого. 

Если у вас есть силы, поддержи-
те тех, кому может понадобиться 
ваша помощь. Если не знаете — 
как, просто позвоните друзьям, 
родственникам, близким людям, 
скажите им, что вы есть друг у 
друга и будете вместе, что бы ни 
случилось.
Подготовила  ЛАРИСА НИКОЛАЕВА

Как собрать эмоции в кулак и стать сильнее
Не становитесь рупором паники, не впадайте в истерику, не верьте слухам

Психология

МАРИНА ГОГУЕВА
психолог, кандидат 
психологических наук, 
супервизор, специалист 
высшей категории

Важно быть над любыми чувствами, а не в их власти

Мадинат Магометовна Яндиева родилась 19 октября 1942 года 
в г. Орджоникидзе (ныне Владикавказ). Первая дирижер-ингуш-
ка, ректор Музыкальной академии (Парагвай). Заслуженный де-
ятель искусств Республики Ингушетия (2002 г.). Более 10 лет жи-
ла и работала в Латинской Америке. В Парагвае у Мадинат была 
своя частная музыкальная академия, она давала мастер-классы 
в Бразилии, являлась преподавателем южноамериканского 
семинара по подготовке молодых дирижеров. 

С П Р А В К А

Марина Гогуева — психолог 
руководителей и топ-
менеджеров, №1 в ТОП-10 са-
мых успешных женщин КЧР 
(2022 год). За ее плечами уже 
более 10 тысяч решенных 
проблем, а география клиен-
тов насчитывает 20 стран. 
 С нею сотрудничают Москов-
ский институт психоанализа, 
издательство «Генезис», жур-
нал «Glamour», сеть 
«Л’Этуаль-Ставрополь», др.

Д О С Ь Е


